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COMITE DE ETICA Y CONDUCTA DE LA COMISION ESTATAL
DE DERECHOS HUMANOS JALISCO

ORDEN DEL DA
Sesion Ordinaria

14 de diciembre del 2020

1. Lista de asistencia y declaracién del quorum legal; /\\

2. Toma de protesta de la persona vocal representante de Visitaduria General > ’

3. Discusion Y €n su caso, aprobacion del orden del dia;

4. Discusién y en su caso, aprobacion del acta de sesién de Comité de fecha 28 de
octubre de 2020;

5. Discusién y en su caso, aprobacién del Protocolo de Actuacién del Comité de Etica
y Conducta de la Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco en la Atencion de
Presuntos Actos de Discriminacion;

6. Asuntos generales;

7. Conclusion y cita.
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COMITE DE ETICA Y CONDUCTA
Guadalajara, Jalisco; a 7 d= diciembre de 2020

Oficio: 393-399.01C2020
Vocales

Comité de Etica y Conducta
Presente

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2 fraccién IV, 3 fraccién XXI, 6, 7, 10 fraccion I, 15,
16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como 11 y 12 del Reglamento del
Cédigo de Etica y Conducta de la Comisién Estatal de Derechos Humanos J alisco, por este conducto y
de la manera mas atenta se le convoca para que nos acompaiie a sesién ordinaria del Comité de Etica y
Conducta de este Organismo y del cual forma parte, dicha sesién se realizara a las 12:00 horas del dia
14 de diciembre del presente afio, en las instalaciones de esta Comisién, en el salén de usos multiples
ubicado en el segundo piso; bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia y declaracion del quorum legal;

Toma de protesta de la persona vocal representante de Visitaduria General;

Discusion y en su caso, aprobacion del orden del dia;

Discusion y en su caso, aprobacion del acta de sesion de Comité de fecha 28 de octubre de

2020;

5. Discusion y en su caso, aprobacion del Protocolo de Actuacién del Comité de Etica y Conducta
de la Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco en la Atencidn de Presuntos Actos de
Discriminacion;

6. Asuntos generales;

7. Conclusion y cita.

B =

Su presencia es para nosotros de suma importancia ya que este Comité funge como entidad rectora de la
definicion de politicas publicas, medidas preventivas y estrategias que permitan la salvaguarda efectiva

e los principios y valores enunciados en el Cédigo de Etica. Por lo que, su representacion coadyuvara

a lograr este objetivo.

Sin més por el momento y agradeciendo de antemano su amable atencién, quedamos a sus d
cualquier aclaracion relativa al tema de referencia.
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ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y CONDUCTA DE LA
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS JALISCO

En la Ciudad de Guadalajara, Jalisco siendo las 12:00 horas del dia 28 de octubre del 2020, se
reunieron en el salén auditorio del segundo piso de la Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco.
los integrantes del Comité de Etica y Conducta de la Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco.
con el objeto de llevar a cabo sesién ordinaria correspondiente al ejercicio 2020.

La sesion presidida por Alfonso Hernandez Barrénm, titular de la Comisién Estatal de Derechos
Humanos Jalisco, en su caracter de Presidente, vy a la que asistieron los integrantes vocales: Ana Lézit
Rodriguez Chapula, titular de la Unidad Interna de Igualdad de Género; Verénica Ruiz Enriquez, en
representacion de la Directora Administrativa; Jestis Pedro Brizuela Villegas, titular del Organo Internc
de Control; Néstor Aar6n Orellana Téllez, representante del Consejo Ciudadano; Maria Guadalupe
Real Ramirez, Secretaria Ejecutiva; e IrAm Pefia Cortes, Secretario General del Sindicato de la
Comisi6n; quienes fueron invitados a la primera sesién ordinaria para dar atencién a lo siguiente:

PRIMER PUNTO. - Lista de asistencia y declaracion del quorum legal.

Jesus Pedro Brizuela Villegas, titular del Organo Interno de Control, dio la bienvenida a los intégranfes
del Comité, agradecié la participacién confirmando la existencia del quorum necesario/ dg’ los
integrantes del Comité para iniciar la sesién.

SEGUNDO PUNTO. - Discusién y en su caso, aprobacién del orden del dia

En uso de la voz Jests Pedro:
“Se les pregunta si tienen a bien aprobar la propuesia del orden del dia a desarrollar en esta sesion?

El Orden del dia se vot6 a favor por todos los vocales, con los siguientes puntos:

1.Lista de asistencia y declaracion del quorum legal;

2.Discusion y en su caso, aprobacion del orden del dia;

3.Presentacion del Protocolo de Actuacion del Comité de Etica v Conducta en la Atencién de
Presuntos Actos de Discriminacion;

4.Informe de seguimiento de los acuerdos del Comité;

5. Asuntos generales;

6.Conclusion y cita.

Esta foja forma parte del Acta de Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Conducta de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos Jalisco, celebrada el 28 de octubre del 2020.
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TERCER PUNTO. Presentacién del Protocolo de Actuacién del Comité de Etica y Conducta en la
Atencién de Presuntos Actos de Discriminacién

En uso de la voz Jestis Pedro:

“En los trabajos que se han venido desarrollando en el Comité de Etica tenemos a bien presentarles
una propuesta que nace para generar un instrumento que le permita a la Comisién Estatal de
Derechos Humanos contar con elementos y herramientas bdsicas para promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos y la proteccién en contra de toda discriminacién en el personal, es
un instrumento pionero y un pilar fundamental de nuestro dia a dia, si tienen a bien proponerlo al

Consejo Ciudadano, es un proyecto que ponemos a su consideracién para retroalimentarlo y
aprobarlo posteriormente”

Jestis Pedro Brizuela, titular del OIC, llev6 a cabo la presentacién de la propuesta del Protocolo de
Actuacion del Comité de Etica y Conducta en la Atencidn de Presuntos Actos de Discriminacion.

En uso de la voz Alfonso Hernandez Barrén:

“Si me permiten hacer un reconocimiento a Jesiis Pedro por este esfuerzo y desde luego que de nuestra
parte va a haber toda la disposicion para tallar el ldpiz y enriquecerlo, y seguir en esa rulg-s
concretar su aprobacidn en la siguiente sesién, felicidades! Esto viene a reafirmar esta vocacién con
la que el titular del Organo Interno de Control ha venido desempefiando tareas sustantivas, /gracijs

por el documento y le aseguro que mis comparieras y comparieros estaremos con la mayor disposicion
de aportar” /

CUARTO PUNTO. Informe de seguimiento de los acuerdos del Comité

En uso de la voz Jests Pedro:

“Tenemos como siguiente punto del orden del dia el informe de seguimiento de los acuerdos, con base
al Cronograma de Actividades, el cual fue una propuesta del presidente para ir plasmando fisicamente
y tener al alcance de los vocales, cuales son los acuerdos v el seguimiento que se les da a cada uno de
los temas™

Dentro de los acuerdos y actividades ya realizadas por el Comité de Etica y Conducta se llevo a cabo:

eProceso de certificacién de la NOMO025 ‘

eSe generd la comunicacién con el 4rea de Transparencia para encaminar las acciones a seguir
mejorando en las evaluaciones institucionales en materia de transparencia.

eSe generd comunicacion con la nueva drea de capacitacién para poder contar con proyectos de
capacitacién en el tema del Cédigo de Etica, los principios institucionales, nuestros
compromisos, el Protocolo de acoso y del nuevo protocolo en caso de aprobarse, a fin de
generar las acciones para mayor capacitacién y nuevos criterios en esta €poca de pandemia.

Esta foja forma parte del Acta de Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Conducta de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos Jalisco, celebrada el 28 de octubre del 2020.
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Dentro de los asuntos atin pendientes se enlistaron los siguientes:

* Designar un Representante de visitadurias generales ‘
En la sesién anterior se habia propuesto que fuera una mujer por el tema de equidad y no

necesariamente ser Visitadora General, puede ser una representante o alguien perteneciente al Colegio
de Visitadores, que serd el nuevo vocal del Comité.

e Buzones de ética

Para dar seguimiento al tema de los buzones de ética, el titular del OIC comentd que ya fueron

instalados los buzones transparentes, s6lo hace falta gestionar una imagen o sefialética para hacerlos
mas visibles a los usuarios.

e Promocién de valores y principios

Disefiar una tarjeta adjunta a la credencial institucional, en cual se impriman los valores y principios de
la CEDHJ, para que cada servidor ptiblico la porte. _{
‘ /
e Designar a Personas Consejeras ‘/
Se propone alinearse a los criterios del Protocolo de acoso para que sea la misma persona, se sefiala 2

, . 5 - . s = . /
area de Administracion para que designe a las personas de acuerdo a los criterios ya establemdos./

. f
e Reconocimiento f
Reconocer las buenas practicas en materia de ética e integridad entre los servidores publicos; mediante

el otorgamiento de reconocimientos, 4reas o personas que promuevan acciones o realicen aportaciones
en favor de la cultura de la ética y la integridad en la Comisién.

OCTAVO PUNTO. - Asuntos Generales.

En uso de la voz en este punto del orden del dia Ana Lézit Rodriguez Chapula, titular de la Unidad
Interna de Igualdad de Género abord6 el tema de la acreditacién de la NOMO35 la cual entra en vigor

en dos etapas, las cuales delimitan los requisitos con los que los centros de trabajo tendran que dar
cumplimiento.

lera. Etapa — 23 de octubre de 2019 :
La politica; las medidas de prevencién; la identificacion de los trabajadores expuestos =z
acontecimientos traumaticos severos y la difusién de la informacién.

2da. Etapa — 23 de octubre de 2020
La identificacién y analisis de los factores de riesgo psicosocial; la evaluacién del entorno
organizacional; las medidas y acciones de control; la practica de ex4émenes médicos y los registros.

Esta foja forma parte del Acta de Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Conducta de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos Jalisco, celebrada el 28 de octubre del 2020.
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Derivado de la necesidad de contar con elementos necesarios los integrantes del Comité de igual forma,
acordaron los siguientes puntos: ‘

-Se acordé que las observaciones al protocolo presentado se hagan por escrito.

-Se acordé nombrar como nueva integrante del Comité a Sara Noem{ Mufioz Espinoza, quien tomara
protesta en la siguiente sesién del Comité.

- Se acordé formalizar con un documento la designacion por parte del Area Administrativa, a las
Personas Consejeras mencionadas en los Protocolos y en el Cdédigo de Etica. Se puede generar el apoyo
con un enlace de la Unidad de género y alguien del 4rea de psicologia.

- Se acordé la aplicacién de un cuestionario de salud mental y el seguimiento a los puntos
correspondientes para la implementacion de la NOMOQ3S5.

-Se acord6 integrar al POA las actividades realizadas por el Comité de Etica y Conducta de la
Comision.

-Se acord6 reconocer a las 4reas y/o colaboradores por su esfuerzo en adaptarse a la situation
vulnerabilidad al realizar actividades en época de pandemia por Covid-19.

|
|

(%

-Se acordé dar difusion en las redes sociales de la institucion, acerca de las labores realizadas pér el

Comité de Etica y Conducta.
NOVENO PUNTO. - Conclusién y cita.

El titular del Organo Interno de Control pregunté a los integrantes del Comité, si no hay més asuntos
que tratar.

Al no haber otro asunto que atender, Jesus Pedro Brizuela Villegas, agradeci6 a las y los miembros su
participacion

Cierre del Acta

Siendo las 12:58 horas del 28 de octubre del 2020 en la ciudad de Guadalajara, Jalisco se declara
concluida la Sesién Ordinaria, procediendo a firmar el acta de conformidad, al margen y al calce los
servidores publicos que concurrieron a la misma.

Esta foja forma parte del Acta de Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Conducta de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos Jalisco, celebrada el 28 de octubre del 2020.

Pagina 4

Pedro Moreno 1616, colonia Americana, CP 44160, Guadalajara, Jalisco. Tel

y Fax. 33 3669 1101, lada sin costo 01 800 201 8991, www.cedhj.org.mx




CEDHJ

Comision Estatal
de Derechos Humanos
Jalisco

COMITE DE ETICA Y CONDUCTA DE LA COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS

Alfonso Ana Lézit Rodriguez Chgpula

Titular de la Cofnisién Bstatal de Derechos  Titular de 1a Unidad Interna de/Igualdad de
Humanos Jalisco Género de la Gomision ‘
fis 6 Jesiis Pédro B ela Villegas
Directora Administrativa de la Comision Titular del Orgino Iniferno de Control
Estatal de Derechos Humanos Jalisco
| 1/’ '—1\ e
Néstor Aaréon Orellana Téllez Iram Peiia Cortés
Representante del Consejo Ciudadano de 1a Secretario General del Sindicato de la
Comision, Estatal de Derechos Humanos Comisién Estatal de Derechos Humanos

Jalisco

:
Sara Noémi Mufioz éspinoza

Representante de Visitaduria General dela  Secretaria Ejecutiva de la Comisién Estatal
Comisién Estatal de Derechos Humanos de Derechos Humanos Jalisco
Jalisco

Esta foja forma parte del Acta de Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Conducta de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos Jalisco, celebrada el 28 de octubre del 2020.
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